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MERKBLATT
Freiwillige Weiterversicherung der beruflichen Vorsorge
(Art. 1.9.6 des Vorsorgereglements)

Welchen Einfluss hat die Revision des Ergédnzungsleistungsgesetzes (ELG) auf die berufliche
Vorsorge?

Den in der Pensionskasse versicherten Personen ist gestiitzt auf das revidierte ELG die Mdglichkeit der
freiwilligen Weiterversicherung bei Ausscheiden nach Vollendung des 58. Altersjahres einzurdumen.
Folgende Voraussetzungen missen kumulativ erftllt sein:

1.

Das Arbeitsverhaltnis muss vom Arbeitgeber nach Vollendung des 58. Altersjahres aufgelést worden
sein.

Die versicherte Person muss die Weiterfihrung der beruflichen Vorsorge verlangen.

Die Geltendmachung des Anspruchs auf die Weiterfiihrung der Vorsorge nach Art. 47a BVG hat die
versicherte Person vor dem Austritt schriftich und unter Nachweis der durch den Arbeitgeber
ausgesprochenen Auflésung des Arbeitsverhéltnisses zu verlangen.

Weiteres Vorgehen bzw. weitere Bestimmungen

4.

Die versicherte Person hat der Pensionskasse mitzuteilen, in welchem Umfang sie die Versicherung
weiterfuhren will (vgl. nachstehende Wahloptionen A und B). In jedem Fall ist die versicherte Person
verpflichtet, die Risiken Tod und Invaliditat weiter versichert zu lassen.

A. Weiterflhrung der Altersvorsorge mit Leistung von Sparbeitragen

B. Weiterflhrung der Altersvorsorge ohne Leistung von Sparbeitragen

Die gewahlte Losung kann jéhrlich mit Wirkung per 1. Juli eines Kalenderjahres gewechselt werden. Die
Pensionskasse ist dabei bis spatestens 31. Mai schriftlich zu informieren. Ohne schriftliche Mitteilung
bleibt die gewéhlte Form in Kraft.

Der letzte versicherte Lohn wird unverandert weitergefihrt.

Die reglementarischen Arbeitnehmer- und Arbeitgeberbeitrage (inkl. allfallige Verwaltungskosten) sind
monatlich vollumfanglich durch die versicherte Person zu leisten. Die versicherte Person hat auch
allfallige Sanierungsbeitrage (Anteil Arbeithehmer) zu leisten.

Wahrend der Dauer der freiwilligen Weiterversicherung gelten die gleichen Rechte und Pflichten
hinsichtlich Verzinsung, Umwandlungssatz, Beitrdge, Sanierung, etc. wie fur die Gbrigen versicherten
Personen.

Die Weiterversicherung endet bei Eintritt der Risiken Tod oder Invaliditat und bei Eintritt des ordentlichen
reglementarischen Rucktrittsalters.

Bitte wenden!
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Voraussetzungen / Bestimmungen fur die freiwillige Weiterversicherung 2/2

10.

11.

12.

13.

Die Weiterversicherung endet zudem, wenn beim Eintritt in eine neue Vorsorgeeinrichtung mehr als zwei
Drittel der Austrittsleistung fiir den Einkauf in die vollen reglementarischen Leistungen benétigt werden.
Werden weniger als zwei Drittel der Austrittsleistung in die neue Vorsorgeeinrichtung tbertragen, bleibt
die Versicherung bei der Pensionskasse bestehen; allerdings wird der in der bisherigen Pensionskasse
versicherte Lohn entsprechend der Hohe der auf die neue Vorsorgeeinrichtung Ubertragenen
Austrittsleistung prozentual reduziert.

Die versicherte Person kann die Weiterversicherung jederzeit auf das ndchste Monatsende schriftlich
kundigen.

Die Pensionskasse kann die Weiterversicherung kindigen, wenn Beitragsausstande nach einmaliger
Mahnung nicht innerhalb von 30 Tagen beglichen werden.

Hat die freiwillige Weiterversicherung mehr als zwei Jahre gedauert, so ist ein Vorbezug oder eine
Verpfandung fur Wohneigentum nicht mehr méglich. Ausserdem kann die Altersleistung nur noch in
Rentenform bezogen werden (Art. 2.14 bleibt vorbehalten).
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Vereinbarung Uber die Wahl der freiwilligen Weiterversicherung

Versicherte Person
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Die versicherte Person wahlt eine der folgenden Weiterversicherungs-
optionen:

Weiterfiihrung der Altersvorsorge (inkl. Versicherung der Risiken Tod und Invaliditat)
Bitte eine der nachfolgenden Optionen auswahlen:

O A. Weiterfuhrung der Altersvorsorge mit Leistung von Sparbeitrédgen

Die versicherte Person fuhrt die Altersvorsorge im bisherigen Rahmen weiter. D.h. die Spar- und
Risikobeitrage sowie allfallige Verwaltungskosten werden der versicherten Person monatlich in
Rechnung gestellt. Die gesamten Beitrage, d.h. Arbeithehmer- und Arbeitgeberanteil sind durch
die versicherte Person zu bezahlen.

O B. Weiterfuhrung der Altersvorsorge ohne Leistung von Sparbeitragen

Die versicherte Person belésst die Austrittsleistung in der Pensionskasse und versichert lediglich
die Risiken Tod und Invaliditat. D.h. es werden keine Sparbeitrage geleistet. Die Risikobeitréage
sowie allféllige Verwaltungskosten werden der versicherten Person monatlich in Rechnung
gestellt. Die versicherte Person hat die Arbeitnehmer- und Arbeitgeberbeitrage zu bezahlen.
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Vereinbarung Uber die Wahl der freiwilligen Weiterversicherung 2/2

Versicherte Person

Name, Vorname

Geburtsdatum

Ort, Datum: Unterschrift:

(versicherte Person)

Mit der Unterschrift nimmt die versicherte Person die vorstehenden Voraussetzungen /
Bestimmungen wie auch Rechte und Pflichten zur Kenntnis und bestatigt damit ihr Einverstandnis.

Die unterzeichnete Vereinbarung (inkl. Kopie der Identitatskarte) ist an folgende Adresse zuzustellen:
Vorsorge FinTec, c/o arcasia ag, Postfach, 3001 Bern
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c/o arcasia ag c/o arcasia ag
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